
Recruiter Active Sourcing mit Russischkenntnissen (m/w/d) 

Steuerung des Recruiting-Prozesses für ausgewählte Fachbereiche

Direktansprache von Kandidaten durch Active-Sourcing-Maßnahmen

Aufbau und Weiterentwicklung des Bereiches Active-Sourcing 

Betreuung der Kandidaten im Bewerbungsprozess

Durchführen von qualifizierten Auswahlgesprächen

Analyse und Weiterentwicklung von innovativen Recruiting-Strategien

Mitarbeit in Recruiting-Projekten sowie die Weiterentwicklung von Prozessen 

Das erwartet dich bei uns:

Das bieten wir dir: 
Teamevents & Firmenfeiern

Ein dynamisches, zielstrebiges und motiviertes Team

Förderung deines persönlichen und beruflichen Werdegangs durch diverse Weiterbildungsmöglichkeiten

Die Chance dich aktiv in die Gestaltung deines Aufgabenbereichs einzubringen

Ein internationales Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! Schicke uns deine Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf, deiner 
Gehaltsvorstellung und deinem frühestmöglichen Einstiegstermin per E-Mail an: jobs@autodoc.de

Klingt das spannend? 

Dein Herz schlägt für Recruiting und die beste Candidate-Experience

Idealerweise ein abgeschlossenes Studium oder kaufmännische Ausbildung 

Fundierte Active-Sourcing Kenntnisse und sicherer Umgang mit Social-Media-Kanälen

Eigeninitiative und ergebnisorientierte Arbeitsweise

Hands-On-Mentalität mit dem Willen das Wachstum von Autodoc nachhaltig voranzutreiben 

Sehr gute Deutsch- und Russischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Sprachen von Vorteil

Das bringst du mit:

Von Null auf 100 – AUTODOC hat sich seit der Unternehmensgründung im Jahre 2008 bis heute als Europas führender 
Onlinehändler für Autoersatzteile etabliert. Mit einem starken Kundenfokus und einer bedarfsgerechten 
Sortimentszusammenstellung mit derzeit rund 2,5 Mio. Produkten von 545 Herstellern für 128 Automarken verfolgen wir 
das Ziel, diesen Erfolgskurs beizubehalten, uns stetig zu verbessern und unsere Marktposition weiter auszubauen. Steig 
ein und werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Zur Verstärkung unseres HR-Teams in Berlin-Charlottenburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
Recruiter Active Sourcing mit Russischkenntnissen (m/w/d).


